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HOLANDA

L’Estat del benestar holandés en crisi i les circumstancies familiars
Manuela du Bois-Reymond
University of Leiden

Durant anys, I'estat del benestar holandés ha estat un model a I'Europa occidental: representava una economia
prospera i oferia una densa xarxa de seguretat en cas d'atur, problemes de salut o altres situacions problematiques.
No es temia la possibilitat de veure's abocat a una situacid de pobresa sense esperances o a altres formes
d'existéncia marginal. Els Paisos Baixos eren coneguts com un pais capdavanter perque donaven solucions als
problemes socials negociant compromisos assenyats entre els agents socials implicats (estat/govern, empreses i
sindicats). Els infants, els joves i les seves families es beneficiaven d'aquesta situacio.

Tot aixd ha canviat considerablement en els darrers anys. Encara que la vida de la majoria de la poblacié holandesa
ha millorat en comparacio dels anys anteriors, hi ha canvis alarmants que afecten a certs sectors de la poblacié que
sén els seguents:

e Joves d'edats compreses entre 18 i 24 anys

e Families joves

e Aturats

e Aquells que han rebut una educacié limitada, especialment els que pertanyen a minories etniques (turcs,
marroquins, surinamesos i antillans).

Segons la darrera revisi6 realitzada per I'agencia social holandesa (De Sociale Staat van Nederland, SCP 2005), els
dos ultims grups estan en pitjors condicions que deu anys enrere, no tant en termes de capacitat de consum, siné
més aviat pel que fa a la seva inserci6 cultural i social en la societat majoritaria. Per exemple, les families amb fills
van gastar menys en activitats esportives i ludiques i van habitar cases de menor qualitat. Els joves es troben a I'atur i
guanyen menys que els adults de més edat. El nombre d’infants amb sobrecarrega practicament s'ha duplicat en els
ultims deu anys. El nombre de persones que van visitar biblioteques o van participar en esdeveniments culturals va
ser menor.

Pero el canvi més alarmant és la separacio creixent entre els sectors acomodats i el grup cada vegada major de
sectors desfavorits. L'optimisme politic a I'hora de dirigir amb éxit els canvis socials i economics (maakbaarheid) ha
anat afeblint-se i ha estat reemplagat per un sentiment general de pessimisme i una tendencia a I'aillament (‘No’ a la
Constitucié Europea, confusid entre partits politics, moviments populistes en alca), per dubtes a I'hora de donar suport
a les reformes, sobretot en I'ambit de I'educacié —aquesta oscil-la entre el vell paradigma de I'equitat educativa i la
nova ideologia de I'educacié de qualitat— i per un increment de la xenofobia (unes politiques d'asil i migracié dures,
unes demandes exagerades de naturalitzacié i d'obtencio de la ciutadania).

Referent a politiques de joventut, existeix un ampli ventall de facilitats amb I'objectiu d'ajudar la infancia i la joventut a
integrar-se i gaudir de la vida. Perd no s'ha trobat cap remei per a combatre els constants efectes perversos de
I'excés de burocratitzacio i de les infraestructures fragmentades. Una familia necessitada podria estar rebent ajuda
per part de vint o més institucions i treballadors socials, cadasci desconeixent el que realitzen els altres. La
coordinacio és, doncs, un objectiu inassolit. En conjunt, la societat holandesa esta en procés de transformacio, perd ni
la gent ni els politics saben cap a on es dirigeix.

AUSTRIA

La curade la infanciai I'excedéncia per maternitat/paternitat a Austria.
Margareta Kreimer
University of Graz, Department of Economics

L’accés a les estructures d’atencié a la infancia

A Austria, I'oferta d'estructures publiques d'atencié a la infancia és limitada, sobretot per a infants menors de tres anys
i per als que estan en edat escolar. Només al voltant del 9% dels infants d'edats compreses entre zero i tres anys
reben atencié institucional. En el grup d’edat de tres a quatre anys, I'opcié publica és més comuna (66.6%), i el 94%
de tots els infants entre cinc i sis anys assisteixen a institucions publiques d’atencié a la infancia (vegi's Statistik
Austria 2003, 2003 a) . Les llars d'infants sén limitades per a tots els grups d’edat. Hi ha grans diferéncies entre
regions (Bundeslander), sobretot pel que fa als horaris: més del 90% de les llars d’infants a Austria occidental
ofereixen només horaris de mitja jornada. Molts centres o escoles infantils tanquen durant els periodes de vacances.
A la segona meitat dels noranta, s’establi un programa especial mitjangant subsidis governamentals per a augmentar
I'oferta de centres infantils, que va reduir el déficit de places per al grup d’edat dels tres als sis anys. La segona fase
del programa —ajuts per a incrementar les places per a infants menors de tres anys i pels que estan en edat escolar—
no es va dur a terme rera el canvi de govern de I'any 2000.
Una consulta realitzada el 2002 mostra un déficit de 90.000 places de centres infantils (BMSGK 2003), 344.000
infants menors de quinze anys assisteixen a activitats extraescolars. En el pla nacional d’'ocupacioé del 2003, el govern
austriac promet que “s'estan realitzant esforgos per a assegurar que les comunitats locals i els Laender ofereixin
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suficients llars d'infants de qualitat per a cobrir les necessitats, d'acord amb I'objectiu de la UE d'oferir llars d’infants
menors de tres anys i d'activitats extraescolars a edats superiors.” Fins al moment no s'ha realitzat cap esforg.

Regulacions de la baixa maternal i paternal a Austria

Des de 1990, Austria ha tingut el dret a una baixa per maternitat i paternitat de dos anys de durada vinculada a la
participacio prévia en el mercat laboral, que ofereix proteccio contra I'acomiadament i assegura el dret a tornar al lloc
de treball. Sumat a la baixa maternal (8 setmanes abans i 8 setmanes després del naixement), els pares poden també
gaudir de la baixa paternal. No hi ha cap “quota de pares” en el pla de baixa per maternitat i paternitat. Abans del
2002, la baixa per maternitat i paternitat es combinava amb una prestacié per aquesta baixa (Karengeld) on només
aquells amb dret a la baixa obtenien una paga per ella (essent una quota fixa de 407 euros mensuals). Aquesta
prestacio es rebia per un periode maxim de 2 anys. Després de 1996, només es pagaven sis mesos de la baixa si els
pares (l'altre progenitor) la sol-licitaven.

Des de 2002, tots els progenitors que tenen un infant al seu carrec reben la prestacié per atencio infantil
(Kinderbetreuungsgeld) fins que compleix els tres anys d'edat (si els pares la comparteixen, en cas contrari, durant
dos anys i mig.) Tractant-se de 436 euros mensuals, aquesta paga és lleugerament superior a “'antiga”. Aquells
progenitors que reben la prestacio per cura infantil poden estar en el mercat laboral i obtenir fins a uns 14.500 euros
anuals (Dazuverdienstrenze). Aquest limit €s molt superior al maxim d'ingressos permes mentre es percebia la paga
per baixa de maternitat (al voltant de 290 euros mensuals). Perd ara el sistema és més complicat pels treballadors,
perque la regulacié d'excedéncies (que encara esta vinculada a la participacioé en el mercat laboral) i la prestacio per
atencio infantil segueixen una logica diferent. El problema principal radica en les diferents durades: els progenitors en
actiu poden obtenir la baixa per maternitat per un periode fins a dos anys; després perden la proteccié contra
I'acomiadament i el dret a tornar al seu lloc de treball, podent rebre la paga per atencié infantil durant dos anys i mig
(si no la comparteixen).

El periode previst per a una baixa per maternitat/paternitat s'incrementa de manera gradual per a poder ser paral-lela
a la durada maxima de la prestacio per atencié infantil, el que déna lloc a resultats negatius per a I'ocupacié femenina:
en primer lloc, el fet que I'atencié infantil estigui sufragada per la paga no assegura una independéncia economica;
d'aquesta manera, la pobresa és un problema important per a les dones a Austria. En segon lloc, els incentius per a
prendre's periodes d'excedencia del treball més llargs i remunerats, augmentara els problemes dels progenitors en el
futur en relaci6 amb els seus drets a la seguretat social i els seus ingressos. (Kreimer 2006).

Referéncies bibliografiques:

BMSGK (2003): Haushaltsfiihrung, Kinderbetreuung, Pflege. Ergebnisse des Mikrozensus Septiembre del 2002.
Herausgegeben vom Bundesministerium flr soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz
Wien.

Kreimer, Margareta (2006): “Developments in Austrian care arrangements: Women between free choice and informal
care” en Glendinning, Caroline and Peter A. Kemp (eds.): Cash and care. Policy challenges in the welfare
state. Policy Press (septiembre del 2006)

Statistic Austria (2003): Statistisches Jahrbuch 2003, Viena
Statistic Austria (2003a): Kindertagesheimstatistik, Viena

SUISSA

Desenvolupament de politiques familiars a I’estat del benestar de Suissa.

Birgit Pfau-Effinger
Universidad de Hamburgo

Les politiques familiars a Suissa constituien tradicionalment un sector marginal de les politiques de l'estat del
benestar. Aquestes politiques se centraven tradicionalment a aportar certa ajuda econdmica a les families amb
rendes baixes, mentre I'atencio a la infancia es considerava una questié de I'ambit privat familiar que concernia a la
mestressa de casa. Hi ha hagut pocs canvis hagut en relacié a les politiques familiars durant les dues ultimes
décades. La prevenci6 de la pobresa en families amb fills és encara un tema central; no obstant aixo, el plantejament
sobre com haurien de respondre les politiques davant els canvis de valors familiars de la poblacid, s'ha convertit en
un tema de debat.

(Gerlach et al. 2004, p. 85; Pfau-Effinger 2006, 2007; Stutz 2006; Wecker 2006)

La partida de despesa publica destinada a I'atenci6 infantil és relativament reduida i el dret social a rebre atencié no
esta establert. Només es va dedicar un quatre per cent de totes les transferencies econdmiques de la partida de
politiques familiars a proveir atencié publica a la infancia (Stutz 2006). L’atencié externalitzada de la infancia és ara
més comuna que abans, i la proporcié de pares i mares que I'utilitzen per als fills menors de 15 anys s'ha doblat des
de 1991 (Eidgendssisches Department des Inneren 2004, p. 87). De totes formes, I'atenci6 infantil externalitzada és,
en la majoria dels casos, una atencio eventual que realitzen els familiars, mentre troben solucions al mercat laboral,
com per exemple els cangurs, que només s'utilitzen parcialment. Només un 16% dels que utilitzen atenci6 externa
també envien els seus fills a centres infantils publics, i un 60% d'aquests infants hi acudeixen un dia a la setmana com
a maxim (Eidgendssisches Department des Inneren 2004, pag. 11-12; 87-88). Hi ha algunes diferéncies regionals
segons els cantons, amb una oferta d’atencidé publica més elevada en les zones francofones de Suissa. (ibid., pag.
48-49).

Els drets socials vinculats a la cura dins la familia no han existit fins a fa poc. Abans del 2005, no hi havia cap pla de
baixa per maternitat per a dones ocupades laboralment. Per tant, la baixa per maternitat i el treball a mitja jornada
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només eren possibles en el marc d'una familia amb un sol progenitor com a proveidor d'ingressos.

En el 2005, s’introdui la baixa per maternitat, amb un pagament de 14 setmanes de durada, rebent el 80% dels
ingressos cobrats fins a aquest moment, la qual cosa és un petit pas en la direccié dels altres estats del benestar
d'Europa occidental, la majoria dels quals van introduir plans de baixa per maternitat en els anys 60 i 70 del segle
passat. (Wecker 2006; Gerlach et al. 2004).

Referéncies bibliografiques:

Buhler, Elisabeth (1996), Regionale Arbeitsmarkte fir Frauen und Manner. Gemeinsamkeiten und Unterschiede in der
vertikalen Geschlechtersegregation, Berna: Bundesamt fur Statistik.

Buhler, Elisabeth (2001), ,Zum Verhaltnis von kulturellen Werten und gesellschaftlichen Strukturen in der Schweiz —
Das Beispiel regionaler Gemeinsamkeiten und Differenzen der Geschlechterungleichheit’, Geographica
Helvetica. Swiss Journal of Geography, 2, 77-89.

Carigiet, Erwin; Opielka, Michael (2006), Deutsche Arbeitnehmer — Schweizer Burger? Zum deutsch-schweizerischen
Vergleich sozialpolitischer Dynamiken’, en Carigiet, Erwin; Opielka, Michael; Schulz-Nieswand, Frank (eds.)
Wohlstand durch Gerechtigkeit
Deutschland und die Schweiz im sozialpolitischen Vergleich, Basilea: Rotpunktverlag.

Eidgendssisches Department des Inneren (2004) Familienbericht 2004, Berna.

Gerlach, Irene; van Hehl, Susanne; Richter, Oliver; Strinsmeier, Bernd; Wetzorke, Pia (2004) Familienpolitik der
Schweiz im Landerverglecih. Forschungsbericht Nr. 10/04, Reihe ,Beitrédge zur Sozialen Sicherheit’, Berna:
Bundesamt fur Sozialversicherung.

Pfau-Effinger, Birgit (2007): Cultural change and path departure — the example of family policies in conservative
welfare states, en: van Oorschot, Wim; Opielka, Michael; Pfau-Effinger, Birgit (Eds.)(2005): Culture and
Welfare State. The Value of Social Policy. Cheltenham/UK; Northampton/ MA, EE.UUA, Edward Elgar (de
proxima publicacion).

Pfau-Effinger; Birgit (2006): ,Care” im Wandel des wohlfahrtsstaatlichen Solidaritdtsmodells — Deutschland und die
Schweiz im Vergleich, en: E. Carigiet; U. Mader; M. Schulz-Nieswand (Hrsg.) Arbeitnehmerlnnen-Solidaritat
oder Birgerlnnen-Solidaritat? Die Schweiz und Deutschland im sozialpolitischen Vergleich, Rotring-Verlag:
Basel.

Stutz, Heidi (2006) ,Familienpolitik in der Schweiz’, in: Carigiet, Erwin; Opielka, Michael; Schulz-Nieswand, Frank
(eds.) Wohlstand durch Gerechtigkeit
Deutschland und die Schweiz im sozialpolitischen Vergleich Basel: Rotpunktverlag.

Wecker, Regina (2006) ,Gender und Care: Veranderungen und Traditionen in der Sozialpolitik der Schweiz’, en:
Carigiet, Erwin; Opielka, Michael; Schulz-Nieswand, Frank (eds.) Wohlstand durch Gerechtigkeit
Deutschland und die Schweiz im sozialpolitischen Vergleich, Basel: Rotpunktverlag. (Eidgendssisches Department
des Inneren 2004, pp. 11-12; 87-88). There are some regional differences at the cantonal level, with a higher degree
of provision of public childcare in the French-speaking parts of Switzerland (ibid., pp. 48-49).

Social rights connected to in-family care did not exist until recently. Before 2005, there was not even a maternity-leave
scheme for employed women. Therefore, parental leave and part-time employment were only possible in the
framework of financial redistribution within a male-breadwinning family. In 2005, paid maternity-leave of 14 weeks with
80 per cent of the former income was introduced, which is a first small step towards catching up with the other welfare
states of Western Europe, of which the majority had already introduced maternity-leave schemes by the 1960s or
1970s (Wecker 2006; Gerlach et al. 2004).
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ALEMANYA

Lareforma de la baixa per maternitat/paternitat a Alemanya
Andreas Kalbitz/Melanie Eichler/Birgit Pfau-Effinger
University of Hamburg

El 2007 s'introduira una nova prestacié per maternitat anomenada Elterngeld. Reemplagara a I'anterior prestacio
(Erziehungsgeld) i ha estat promoguda pel govern alemany, una coalicié entre la Uni6 Democratica Cristiana (CDU) i
el Partit Socialdemocrata (SPD). L’Elterngeld es financa integrament amb els impostos i, a diferencia de I'anterior
prestacié de baixa per maternitat, no depen dels ingressos. Es basa en substituir el 67% dels ingressos nets del
progenitor que cuida I'infant amb un minim establert en 300 euros mensuals i un benefici maxim de 1.800 euros
mensuals. La paga minima de 300 euros mensuals es concedeix al progenitor que esta a cura dels seus fills,
independentment del seu sou. A diferéncia de I'anterior prestacié de baixa per maternitat i paternitat, que era de 300
euros i es pagava durant 24 mesos (hi havia la possibilitat de rebre 450 euros durant 12 mesos), la nova baixa per
maternitat s'atorga unicament durant 12 mesos i només la rep el progenitor que esta a carrec dels fills, que, en el 95
% dels casos del projecte anterior era la mare. El projecte inclou dos mesos addicionals, anomenats “mesos del
pare”, si el pare, juntament amb la mare, esta a carrec de l'infant durant dos mesos. Es més, els progenitors solters
també poden rebre el Elterngeld durant 14 mesos. També és possible que el progenitor combini el Elterngeld amb un
treball a temps parcial fins a 30 hores setmanals.

D'una banda, aquest projecte basat en els ingressos ofereix millors condicions des d'una perspectiva d'igualtat de
genere que el projecte anterior. A diferencia del projecte anterior, proveeix a un progenitor o a ambdds, la possibilitat
d'actuar com a cuidador de forma econdmicament autonoma. De totes formes, en comparacié del projecte anterior
resulta menys favorable per al progenitor cuidador en dos sentits:

La nova possibilitat d'actuar com a cuidador econdmicament autonom esta limitada a les classes
mitges. Les dones pertanyents a grups de baixos ingressos, incloent a les dones amb treballs mal
remunerats o treballs de mitja jornada i estudiants, surten perdent amb aquest projecte. Mentre en el marc
del projecte anterior era possible rebre 300 euros per la baixa de maternitat durant dos anys, ara s'ha
rebaixat a un any o a 150 euros durant els dos anys.

El limit de 12 mesos per a la paga de la baixa per maternitat, o de 14 mesos si la reben ambdés, contradiu
I'organitzacié de la previsié d'un ajut public. Aquest cas es dona concretament a Alemanya occidental,
basant-se en una provisié per a infants de tres a sis anys. Actualment, el ministre de families i assumptes
socials no té la intencio d'allargar la provisié publica per I'atencié d’infants menors de tres anys.

Enllag amb la llei (avantprojecte):
http://www.bmfsfj.de/RedaktionBMFSFJ/Internetredaktion/Pdf-Anlagen/gesetzentwurf-
elterngeld,property=pdf,bereich=,rwb=true.pdf (avantprojecte de llei)
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POLITIQUES DE LA CEE

La directiva de la CEE sobre la baixa per maternitat.

Melanie Eichler
University of Hamburg

La primera proposta per a una directiva fou generada per la Comissié Europea el 1983. No obstant aix0, a causa de
I'oposicié britanica i que havia d'aprovar-se per unanimitat, la directiva no va ser adoptada. Almenys deu anys
després, durant la presidéncia del Consell belga, es va reprendre el debat sobre una directiva europea per a la baixa
per maternitat, que va dur a I'adopcioé d'un acord general el 1996. El 1997, la directiva es va estendre al Regne Unit i
Irlanda del Nord. (vegi’'s Falkner et al.:2002; Council Directive 96/34/EC, Council Directive 97/75/EC).

L'objectiu d'aquesta directiva és “fixar uns requisits minims per a la baixa per maternitat i per a absentar-se del treball
per motius de forgca major com un mitja important per a reconciliar treball i vida familiar i fomentar oportunitats
d'igualtat en el tracte entre homes i dones.” (Council Directive 96/34/EC).

La baixa per maternitat consisteix en els segiients acords:

L'acord declara que home i dona treballadors tindran el dret individual a gaudir de la baixa per maternitat en cas
de naixement o adopcio.

En referéncia a aquest ultim, se sol-licita a cada Estat membre que dictamini una llei nacional que permeti gaudir
tant a la mare com al pare d'un minim tres mesos de baixa pel naixement d'un fill.

Després de la baixa per maternitat o paternitat, home i dona tindran el dret a tornar al seu lloc de treball i, en cas
que no fos possible, a un treball “equivalent o similar”.

Es demana als Estats membres que estableixin uns acords perque els treballadors no siguin acomiadats per
exercir el seu dret a la baixa per maternitat o paternitat.

S'ha de concedir el dret a absentar-se del treball al pare i a la mare treballadors quan urgéncies familiars
requereixin la seva preséncia immediata.

Els drets adquirits a I'inici de la baixa per maternitat han de ser mantinguts fins al final del periode i seguiran en
vigor posteriorment. Vegi's (Council Directive 96/34/EC).

S'ha sollicitat als Estats membres que implantin aquests requisits minims en la llei nacional fins a 1998 i se'ls anima a
establir regulacions més afavoridores (vegi's Council Directive 96/34/EC).

Referencies bibliografiques:

Council Directive 96/34/EC de 3 de juny de 1996 sobre el marc d’acord sobre el permis dels pares concertat per
UNICE, CEEP i ETUC.

http://feuropa.eu.int/eur-lex/lex/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:31996L0034:EN:HTML

Council Directive 97/75/EC de 15 de desembre de 1997 que esmena i amplia al Regne Unit de Gran Bretanya i a
Irlanda del Nord, Directive 96/34/EC sobre el marc d’acord sobre el permis dels pares concertat per UNICE,
CEEP i 'ETUC.

http://europa.eu.int/smartapi/cgi/sga_doc?smartapilcelexapi!prod!
CELEXnumdoc&lg=EN&numdoc=31997L0075&model=guichett

Falkner, Gerda; Hartlapp, Miriam; Leiber, Simone, Treib, Oliver (2002): Transforming Social Policy in Europe? The
EC’s Parental Leave Directive and Misfit in the 15 Member States. En: MPIfG Working Paper 02/11,
octubre del 2002.
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LECTURA SELECCIONADA

Herziening van het echtscheidingsrecht: Administratieve echtscheiding, mediation, voortgezet
ouderschap.

(Reforma de la llei de divorci: el divorci administratiu, mediacié de la continuacié de la responsabilitat compartida
després del divorci.)

Masha. V. Antokolskaia (ed.) 2006

SWP, Amsterdam

Aquest llibre és una resposta a dos projectes de llei destinats a reformar la llei de divorci holandesa. El primer projecte
de llei va ser aprovat per la segona camera del parlament holandes, pero, en part a causa de les critiques
expressades en aquest llibre, la Primera camera va descartar el projecte de llei al juny de 2006. El segon projecte de
llei es troba ara en la segona cambra. Ambdés projectes de llei tenen implicacions importants en els acords després
del divorci, que implica a I'infant. Un dels temes més importants és l'intent d”obligar” als pares a elaborar un “pla de
maternitat/paternitat” abans d'emplenar una peticié de divorci. Un “pla de maternitat/paternitat” és un acord per al
repartiment de la cura, les tasques educatives, manutencié i intercanvi d'informacié dels fills després del divorci. Si els
pares no arriben a aquest acord, el jutge podria enviar-los a un mediador/a o bé desestimar la peticié de divorci. El
jutge pot també acceptar la peticié de divorci sense un pla de patemitat/maternitat, perd només quan arribi a la
conclusié que no seria raonable esperar aquest acord entre ambdues parts. Es el cas de la violéncia doméstica o si el
pare o la mare tenen problemes psicologics. Les respostes a aixd mostren que la comunitat académica esta dividida
en la seva apreciacio de I'obligatorietat del pla de maternitat/paternitat. Un dels punts més criticats és que els plans de
maternitat/paternitat haurien de fomentar-se mitjangant estimuls positius en lloc de ser una imposicié per als
progenitors. S'ha assenyalat també que realitzar un acord de pla de maternitat o paternitat com a condicié prévia
encara que qualificada per a la peticié unilateral del divorci, crea conflicte amb la 6 ECHR. També s'ha suggerit que
quan ambdds progenitors mantenen bones relacions no hi ha necessitat d'acords vinculants. A més, tals acords no
asseguren que es mantinguin les idees centrals de la continuacié de responsabilitat compartida rera el divorci:
concretament, que els dos progenitors haurien de seguir decidint sobre els temes del fill o filla en termes de consens
informal, tal com succeix en el matrimoni. Per contra, els partidaris del pla obligatori de maternitat/paternitat mantenen
els interessos del progenitor que no resideix amb l'infant després del divorci, i per tant, també en l'interés dels fills.
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Revisié internacional de politigues d’excedéncia i investigacions relacionades

Un nou estudi, Revisio Internacional de Politiques d'Excedencia i Investigacions Relacionades, editat per Peter Moss
(Institut d'Educacio) i Margaret O’Brien (University of East Anglia) ha estat publicat recentment pel departament de
Comerg i Industria del govern de Regne Unit.

Aquest estudi és I'Ultim producte de la Xarxa Internacional de Politiques d'Excedéncia i Investigacions i conté
audicions nacionals sobre acords d'excedéncia a vint-i-dos paisos (incloent la baixa per maternitat, per paternitat, la
provisio de baixa per maternitat i la seva “presa)

L'impacte de les politiques d'excedéncia en la infancia i el seu benestar mereix una atencid especial.

Els continguts inclouen:

Politiques de baixa per maternitat/paternitat: L'impacte en el benestar de la infancia.
Politiques d'excedéncia per a mares i pares: les perspectives i el benestar de la infancia.
Politiques d'excedéncia i serveis de primera infancia a Hongria.

Notes de diferents paisos sobre politiques d'excedéncia i investigacio- Australia, Bélgica, Canada, Republica Txeca,
Dinamarca, Estonia, Finlandia, Franca, Alemanya, Grécia, Hongria, Islandia, Irlanda, Italia, Paisos Baixos, Noruega,
Portugal, Eslovénia, Espanya, Suéecia, Regne Unit i Estats Units.

Aquesta publicacio, amb el titol Revisio Internacional de Politiques d'Excedéncia i Investigacions relacionades 2006,
Serie d'Investigacions sobre Relacions d'Ocupacié numero 57, pot consultar-se en el lloc: http://www.dti.gov.uk/files/
file31948.pdf

La copia en paper pot sol-licitar-se des de: www.dti.gov.uk/publications. Cal prémer la tecla “Browse” i llavors
seleccionar “Investigacions sobre Relacions d'Ocupacié”. Alternativament, poden trucar al DTI Linia telefonica de
publicacions al 0870 1502 500 amb el prefix 44 si ho fan des de fora de Gran Bretanya o bé enviar un e-mail a:
publications@dti.gsi.gov.uk

Per a més informacié sobre I'estudi i la xarxa poseu-vos en contacte amb:
Professor Peter Moss email PeterMoss@ioe.ac.uk

Professor Margaret O’Brien m.o-brien@uea.ac.uk o

Fred Deven freddy.deven@wvc.vlaanderen.be
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ACTIVITATS NACIONALS I INTERNACIONALS

WELLCHI NETWORK

ACTIVITATS PREVISTES

32 REUNIO D’AGENTS LOCALS
“Children in multicultural societies”

Organitzat per EKKE —National Centre for Social
Research— Atenes, Grécia.

27 de Marg de 2007
http://www.ekke.gr/english/index.html

ACTIVITATS ANTERIORS

5™ WORKSHOP:

“Transmission of inequalities from generation
to generation and their impact on social
cohesion”.

Organitzat per: University of Gothenburg
(Gothenburg- Sweden). 13- 14 Setembre 2006
http://www.sociology.gu.se/english

REUNION DE AGENTES LOCALES

“Migration, families and relationships: critical
issues - future agendas”

Organitzat per CRFF —Centre for Research on

Families and Relationships— Edinburgh, Scotland.

23 Novembre 2006
www.crfr.ac.uk

6™ WORKSHOP:

“The relationship between children and non-
resident fathers and its impact on their quality
of life”

Organitzat per: NOVA -Norwegian Social
Research- (Oslo-Norway). 1- 2 Desembre 2006

3P CONFERENCE (FINAL):

“How can the well-being of children in a
knowledge-based society be ameliorated?
Convergence and divergence patterns in a
European perspective”

Organitzat per: CIIMU (Barcelona). 8- 10 Febrer
2007.
http://www.ciimu.org/webs/wellchi/

ALTRES ACTIVITATS

1. Global Perspectives- Conference Board: 7th European
Work-Life and Diversity Conference

Tema: “Solving Europe's Productivity Puzzle: What Role for
Work-Life and Diversity?"

On: Radisson SAS Hotel, Berlin, Alemanya. 17-19 d’octubre de
2006.
http://www.conference-board.org/conferences/conference.cfm?
id=1193

2. The development of public childcare and preschools in
Europe - Path dependencies and change - Institutional
perspectives

Organitzat per: Hildesheim University, Alemanya. 19-21
d’Octublre.

Per a més informacié premeu aqui:
http://www.uni-hildesheim.de/de/18977.htm
http://www.uni-hildesheim.de/media/sozpaed/
Hildesheim_flyer.pdf

3. Council on Contemporary Families: 2006 Symposium

Tema: "Who Cares?: Dilemmas of Work and Family in the 21st
Century"

On: University of lllinois at Chicago, Chicago, IL. 20 d’octubre
de 2006.

Per a més informacié premeu aqui:
http://www.worldatwork.org/em/itac/conference email.html.

4. 2006 National Council on Family Relations (NCFR)
Annual Conference

Tema: “Unanswered Questions in Marriage and Family
Science"

On: Hyatt Regency, Minneapolis, MN. 8-11 de novembre de
2006.

Per a més informacié premeu aqui:
http://www.ncfr.org/conference _info/index.asp.

5. Global Perspectives-Community, Work and Family: Second
International Conference

Lisbon, Portugal. 12-14 d’abril de 2007
Per més informacié contacteu amb Maria Das Dores Guerreiro:
maria.guerreiro@iscte.pe.
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ENLLACOS D’INTERES

1. UE

Website of the European Commission: Youth
http://ec.europa.eu/youth/index_en.html

Council of Europe & European Commission Research Partnership
http://www.coe.int/T/E/Cultural _Co-operation/Youth/2. Priorities/research_partnership.asp

European Youth Centre Budapest
http://www.eycb.coe.int/

Informationsnetz zum Bildungswesen in Europa [The information network on education in Europe]
http://www.eurydice.org/index.shtml

Website of the European Council: Education, Youth and Culture
http://www.consilium.europa.eu/cms3_applications/applications/newsRoom/loadBook.asp?
BID=92& L ANG=1&cmsid=357

2. Austria:

Osterreichisches Institut fiir Familienforschung [Austrian Institute for Family Studies]
http://www.oif.ac.at/

Statistik Osterreich [Statistics Austria]
http://www.statistik.at/

Osterreichisches Institut fiir Jugendforschung [Austrian Institute for Youth Research]
http://www.oeij.at/root/start.asp

3. Belgica

Statistics Belgium
http://statbel.fgov.be/

Centrum voor de Rechten van het Kind or Centre des Droits de I'Enfant [Children's Rights Centre, University of Ghent]
http://www.centrumkinderrechten.org/

Interuniversity Attraction Poles - Research Network on Human Rights of Children (1AP)
http://www.law.ugent.be/pub/iuap/

4. Luxemburg

Centre d'Etudes sur la Situation des Jeunes en Europe, Luxembourg
http://www.cesije.lu/

National Youth Service Luxemburg
http://www.youthnet.lu/

Le Gouvernement du Grand-Duché de Luxembourg
http://www.etat.lu/

5. Paisos Baixos

Netherlands Institute for Care and Welfare — NIZW
http://www.nizw.nl/smartsite.htm?id=4

Verwey- Jonker Instituut, Utrecht
http://www.verwey-jonker.nl/index.asp

Youth Studies and Youth Policy, Department of Education University of Leiden
http://www.leiden.edu/index.php3?m=&c=369




